ПРОТОКОЛ № 31

заседания Дисциплинарной комиссии 

Саморегулируемой организации Некоммерческого партнерства 

«Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН»

г. Электросталь




                              13 января 2014 года
Место проведения собрания: 144004, Российская Федерация, Московская область, г. Электросталь, ул. Победы, д. 6, корп. 5.

Форма проведения – очное открытое голосование.
Время начала: 10 час. 00 мин.

Время окончания: 11 час. 00 мин.

Председательствующий на заседании Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Некоммерческого партнерства «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» - Солдатов Вячеслав Константинович. 

Из 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» (далее – Партнерство) для участия в заседании зарегистрировались и присутствовали 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Партнерства: 

1. Зиновьев Андрей Константинович, Генеральный директор Общества с ограниченной ответственностью «Импульс» (ОГРН 1135053000653);

2. Калинин Валерий Валентинович  – Генеральный директор Саморегулируемой организации Некоммерческого партнерства «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» – Заместитель председателя Дисциплинарной комиссии;

3. Лапшин Денис Владимирович, Генеральный директор Общества с ограниченной ответственностью «КоммуналСервис» (ОГРН 1095053000350), член Дисциплинарной комиссии;

Кворум для проведения заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства и принятия решений по всем вопросам повестки дня имеется.

Секретарь заседания Дисциплинарной комиссии – Белкина Светлана Анатольевна. 

На заседании Дисциплинарной комиссии присутствовал без права голосования – Иванов Сергей Юрьевич – Начальник отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН».
Открытие заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства. 

СЛУШАЛИ: 

Председательствующего, который сообщил, что из 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Партнерства принимают участие 3 (Три) члена Дисциплинарной комиссии Партнерства. 

Дисциплинарная комиссия Партнерства правомочна.

Председательствующий объявил заседание Дисциплинарной комиссии Партнерства открытым.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
О повестке дня Дисциплинарной комиссии Партнерства.
СЛУШАЛИ: 

Председательствующего, который предложил утвердить повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии  Партнерства, состоящей из двух вопросов. 
Иных предложений и замечаний не поступило.

РЕШИЛИ: 

Утвердить повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства.  
1. Рассмотрение результатов выездных проверок Контрольной комиссии (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») членов Партнерства на основании актов проверок и назначение меры дисциплинарного воздействия в отношении каждого члена Партнерства.
1. ООО «СМУ «Жилстрой» (ОГРН 1085031003793);
2. ОАО «УК» г. Железнодорожного (ОГРН 1075012004737);
3. ООО «Водоканал» (г. Железнодорожный) (ОГРН 1075012000470);
4. ООО «Квартал-2005» (ОГРН 1055012249632);
5. ООО «Созидание» (ОГРН 1085012001194);
6. ООО «СтройАльянс» (ОГРН 1067757816510);
7. ЗАО «Глуховское СМУ» (ОГРН 1035006107157);
8. ООО «СанТехСервис» (ОГРН 1065031005555);
9. ООО «Строй ТВиК» (ОГРН 1085031001010);
10. ООО «Богородский РБУ» (ОГРН 1025003916080);
11. ООО «Континент Элит» (ОГРН 1065031025443);
12. ООО «РУСГРАНД» (ОГРН 1045007103206);
13. ООО «Инновационно – внедренческий центр «ЭкономБизнесИнвест» (ОГРН 1105031000414).
2. Рассмотрение представленных Контрольной комиссией (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии в отношении членов Партнерства: 

1. МП Чеховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство Чеховского района» (ОГРН 1035009950150);

2. ООО «Арсенал-Сервис» (ОГРН 1075053003805);

3. ОАО «Водоканал-Мытищи» (ОГРН 1065029000101);
4. ООО «ТрансДорСтрой» (ОГРН 1105053000271);

5. МУП «ТРОИЦКТЕПЛОЭНЕРГО» (ОГРН 1025006035636);

6. МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы» (ОГРН 1025002738738). 

По вопросу № 1 повестки дня: «О рассмотрении результатов выездных проверок Контрольной комиссии (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») членов Партнерства на основании актов проверок и назначение меры дисциплинарного воздействия в отношении каждого члена Партнерства».
СЛУШАЛИ: 

· С.Ю. Иванова, который доложил о результатах проведенных проверок каждой организации в отдельности.
1. На основании Акта проверки от 02.12.2013 г. № 149 у Общества с ограниченной ответственностью «СМУ «Жилстрой» (ОГРН 1085031003793) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ»  Попцов С.В.;

2. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства инженерных систем и сетей»  Попцов С.В., Мухин В.В.; 

3. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства электрических сетей и линий связи»  Козлов В.П.;

4. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения монтажных и пусконаладочных работ»  Козлов В.П., Попцов С.В.;

5. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и осуществление строительного контроля»  Гусева О.И., Ельцова Е.А.;

6. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства. Организация строительства, реконструкции и капитального ремонта»  Ельцов Н.Ф., Козлов В.П., Попцов С.В.;

7. Не прошли квалификационную аттестацию Попцов С.В., Гусева О.И., Ельцова Е.А., 
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СМУ Жилстрой» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию сотрудников, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

2. На основании Акта проверки от 03.12.2013 г. № 151 у Открытого акционерного общества «Управляющая компания» города Железнодорожного (ОГРН 1075012004737) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и осуществление строительного контроля»  Семигина Г.Н., Пьянкова Н.И., Соловьев Д.В.;

2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства. Организация строительства, реконструкции и капитального ремонта»  Семигина Г.Н., Пьянкова Н.И., Соловьев Д.В., 

	
	

	
	

	
	


что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО «УК» г. Железнодорожного вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

3. На основании Акта проверки от 03.12.2013 г. № 152 у Общества с ограниченной ответственностью «Водоканал» (г. Железнодорожный) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ»  Перова И.Э., Плотникова А.А.;
2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства инженерных систем и сетей»  Перова И.Э., Плотникова А.А.;
3. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения монтажных и пусконаладочных работ»  Перова И.Э., Плотникова А.А.;
4. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и осуществление строительного контроля»  Халтурин В.Н.;
5. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства. Организация строительства, реконструкции и капитального ремонта»  Перова И.Э., Плотникова А.А., Комарова Т.А.;
6. Не прошел квалификационную аттестацию Симохин А.С.;
7. Не аттестован по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум) Халтурин В.Н.,
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Водоканал» (г. Железнодорожный) вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:

1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

2. Провести профессиональную аттестацию Симохина А.С., в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
3. Аттестовать Халтурина В.Н. по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум), в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

4. На основании Акта проверки от 04.12.2013 г. № 153 у Общества с ограниченной ответственностью «Квартал – 2005» (ОГРН 1055012249632) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ»  Русаков М.В.;

2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и осуществление строительного контроля»  Янышкин Д.Н., Панфилов А.Е., Сорокина Г.П.;

3. Не прошли квалификационную аттестацию Янышкин Д.Н., Панфилов А.Е., Сорокина Г.П., Русаков М.В., Тарасенко И.Н., Шпира П.К., Сиволапов О.В., 

что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Квартал – 2005» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

2. Провести профессиональную аттестацию сотрудников, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

5. Общество с ограниченной ответственностью «Созидание» (ОГРН 1085012001194). В результате проведенной проверки (Акт проверки от 04.12.2013 № 154) установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «Созидание» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «Созидание» к дисциплинарной ответственности не требуется.
6. На основании Акта проверки от 13.12.2013 г. № 155 у Общества с ограниченной ответственностью «СтройАльянс» (ОГРН 1067757816510) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства электрических сетей и линий связи»  Прытков В.А.;

2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства. Организация строительства, реконструкции и капитального ремонта»  Галайчук А.В., Коваленко А.Д., 
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СтройАльянс» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

7. На основании Акта проверки от 10.12.2013 г. № 109 у Закрытого акционерного общества «Глуховское СМУ» (ОГРН 1035006107157) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ» Ивахин А.В., Кружков А.С.;


2. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства инженерных систем и сетей»  Ивахин А.В.;

3. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и осуществление строительного контроля» Кузнецов В.И., Егоров М.М.;

4. Не прошли квалификационную аттестацию Алексеев Г.В., Елизарова Н.К., Ивахин А.В., Кружков А.С., Кузнецов В.И., Егоров М.М., Глобин А.И.  отсутствуют положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;

5. Не аттестована по охране труда  Петракова Л.А.;

6. Не прошел повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений» Кузнецов В.И., 
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ЗАО «Глуховское СМУ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию сотрудников, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.

3. Аттестовать по охране труда  Петракову Л.А., в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.

4. Направить Кузнецова В.И. на повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений», в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

8. На основании Акта проверки от 10.12.2013 г. № 110 у Общества с ограниченной ответственностью «СанТехСервис» (ОГРН 1065031005555) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения монтажных и пусконаладочных работ»  Селютин Р.А., Путылева Л.Н.;

2. Не прошли квалификационную аттестацию Кирюшин А.С., Кузнецов А.И., Селютин Р.А., Путылева Л.Н., Борисов В.С., отсутствуют положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;

3. Не прошел повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений» Кузнецов А.И., 
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СанТехСервис» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию сотрудников, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
3. Направить Кузнецова А.И. на повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений», в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
9. Общество с ограниченной ответственностью «Строй ТВиК» (ОГРН 1085031001010). В результате проведенной проверки (Акт проверки от 05.12.2013 № 81) установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «Строй ТВиК» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «Строй ТВиК» к дисциплинарной ответственности не требуется.
10. На основании Акта проверки от 10.12.2013 г. № 69 у Общества с ограниченной ответственностью «Богородский растворо бетонный узел» (ОГРН 1025003916080) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ»  Постнова П.В., Глушкова Л.С.;

2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства инженерных систем и сетей»  Постнова П.В., Глушкова Л.С., Смирнов Д.В.;

3. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения монтажных и пусконаладочных работ»  Постнова П.В., Глушкова Л.С.;

4. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства автомобильных дорог и аэродромов»  Постнова П.В., Глушкова Л.С., Смирнов Д.В., Мизинцев Д.Н.;

5. Не прошел повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства. Организация строительства, реконструкции и капитального ремонта»  Глушкова Л.С.;

6. Не прошел переподготовку по специальности «Промышленное и гражданское строительство» Щербаков А.Д., 

что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Богородский растворо бетонный узел» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

2. В срок до 01 марта 2014 года направить Щербакова А.Д. на переподготовку по специальности «Промышленное и гражданское строительство», по окончанию прохождения переподготовки предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение переподготовки.  

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
11. На основании Акта проверки от 05.12.2013 г. № 70 у Общества с ограниченной ответственностью «Континент Элит» (ОГРН 1065031025443) выявлены следующие нарушения:
1. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество выполнения общестроительных работ»  Петрухин А.Г., Юрченко В.Н., Барышев А.Б., Маркин В.М.;

2. Не прошли повышение квалификации по курсу «Безопасность строительства и качество устройства инженерных систем и сетей»  Петрухин А.Г., Юрченко В.Н., Барышев А.Б., Маркин В.М.;

3. Не прошли квалификационную аттестацию Петрухин А.Г., Юрченко В.Н., Барышев А.Б., Маркин В.М.;

4. Не аттестован по охране труда Карозин И.В.;

5. Не аттестован по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум) Петрухин А.Г.;

6. Не прошел повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений» Петрухин А.Г., 
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Континент Элит» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:

1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию сотрудников, в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
3. Аттестовать по охране труда Карозина И.В., в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.

4. Аттестовать по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум) Петрухина А.Г., в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение аттестации.
5. Направить Петрухина А.Г. на повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений», в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
12. На основании Акта проверки от 19.11.2013 г. № 135 Общество с ограниченной ответственностью «РУСГРАНД» (ОГРН 1045007103206) по указанному в документах адресу не обнаружено. Офис закрыт, телефоны организации и мобильный телефон генерального директора не отвечают. Свидетельство о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (далее Свидетельство о допуске) в отношении ООО «РУСГРАНД» прекращено. За организацией имеется задолженность по членским взносам в размере 108 000 (Сто восемь тысяч) рублей 00 коп. 
Рекомендовать Совету Партнерства вынести вопрос об исключении ООО  «РУСГРАНД» из членов Партнерства на Общее собрание членов Партнерства.
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
13.  На основании Акта проверки от 25.12.2013 г. № 82 у Общества с ограниченной ответственностью «Инновационно – внедренческий центр «ЭкономБизнесИнвест» (ОГРН 1105031000414) выявлены следующие нарушения: 
1. Кадровый состав не соответствует требованиям к выдачи свидетельства о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства; 
2. Нет аттестации по охране труда;
3. Нет аттестации по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум);
4. Нет повышения квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений»,
что является нарушением п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
Вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия поставлен на голосование.  

РЕШИЛИ: 

Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» и обязать:
1. В срок до 20 января 2014 года привести кадровый состав в соответствие требованиям к выдачи Свидетельства о допуске к работам, оказывающим влияние на безопасность объектов капитального строительства (далее Свидетельство о допуске) (зачислить работников, заявленных на виды работ в штат ООО «ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест».
2. Аттестовать специалиста по охране труда, по правилам пожарной безопасности (пожарно-технический минимум), направить специалиста на  повышение квалификации по курсу «Экологическая безопасность при строительстве зданий и сооружений», в срок до 01 марта 2014 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение  аттестации и повышения квалификации. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.
По вопросу № 2 повестки дня: «О рассмотрении представленных Контрольной комиссией (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии».
СЛУШАЛИ: 

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МП Чеховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство Чеховского района» (ОГРН 1035009950150) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении МП Чеховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство Чеховского района» (ОГРН 1035009950150) снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «Арсенал-Сервис» (ОГРН 1075053003805) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении ООО «Арсенал-Сервис» (ОГРН 1075053003805) снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ОАО «Водоканал-Мытищи» (ОГРН 1065029000101) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении ОАО «Водоканал-Мытищи» (ОГРН 1065029000101) снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «ТрансДорСтрой» (ОГРН 1105053000271) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении ООО «ТрансДорСтрой» (ОГРН 1105053000271) снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «ТРОИЦКТЕПЛОЭНЕРГО» (ОГРН 1025006035636) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении МУП «ТРОИЦКТЕПЛОЭНЕРГО» (ОГРН 1025006035636)  снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались

Решение принято единогласно.

· С.Ю. Иванова – Начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы» (ОГРН 1025002738738) нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.
Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 

Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы» (ОГРН 1025002738738)   снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались

Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ:

Председательствующего, который предложил поручить В.В. Калинину (Генеральному директору НП ССП «ФЛАГМАН», Заместителю председателя Дисциплинарной комиссии) подготовить, подписать и направить по почте в трехдневный срок все предписания членам Партнерства, дела которых рассматривала на данном заседании Дисциплинарная комиссия, а также в трехдневный срок разместить данный Протокол на сайте Партнерства.

Иных предложений не поступило.

Вопрос поставлен на голосование.

РЕШИЛИ:

Поручить В.В. Калинину (Генеральному директору НП ССП «ФЛАГМАН», Заместителю председателя Дисциплинарной комиссии) подготовить, подписать и направить по почте в трехдневный срок все предписания членам Партнерства, дела которых рассматривала на данном заседании Дисциплинарная комиссия, а также в трехдневный срок разместить данный Протокол на сайте Партнерства.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решение принято единогласно.

 Председатель

 Дисциплинарной комиссии  ______________________                           А.К. Зиновьев
 Секретарь заседания             ______________________                           С.А. Белкина 
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