ПРОТОКОЛ № 19
заседания Дисциплинарной комиссии 
Саморегулируемой организации Некоммерческое партнерство 
«Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН»


г. Электросталь					                                 03 декабря 2012 года


Место проведения собрания: 144004, Российская Федерация, Московская область, г. Электросталь, ул. Победы, д. 6, корп. 5.
Форма проведения – очное открытое голосование.
Время начала: 10 час. 00 мин.
Время окончания: 11 час. 30 мин.

Председательствующий на заседании Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Некоммерческое партнерство «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» - Солдатов Вячеслав Константинович. 

Из 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Некоммерческое партнерство «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» (далее – Партнерство) для участия в заседании зарегистрировались и присутствовали 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Партнерства: 
1. Солдатов Вячеслав Константинович – директор Общества с ограниченной ответственностью «Азимут» (ОГРН 1025004643751);
2. Калинин Валерий Валентинович – генеральный директор Саморегулируемой организации Некоммерческое партнерство «Содружество Строителей Подмосковья «ФЛАГМАН» – Заместитель председателя Дисциплинарной комиссии;
3. Лапшин Денис Владимирович - генеральный директор Общества с ограниченной ответственностью «КоммуналСервис» (ОГРН 1095053000350), член Дисциплинарной комиссии.


Кворум для проведения заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства и принятия решений по всем вопросам повестки дня имеется.

Секретарь заседания Дисциплинарной комиссии – Козлова Светлана Михайловна. 

На заседании Дисциплинарной комиссии присутствовал без права голосования – Иванов Сергей Юрьевич – начальник отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН».

Открытие заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства. 

СЛУШАЛИ: 
Председательствующего, который сообщил, что из 3 (Три) членов Дисциплинарной комиссии Партнерства принимают участие 3 (Три) члена Дисциплинарной комиссии Партнерства. 
Дисциплинарная комиссия Партнерства правомочна.
Председательствующий объявил заседание Дисциплинарной комиссии Партнерства открытым.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

О повестке дня Дисциплинарной комиссии Партнерства.
СЛУШАЛИ: 
Председательствующего, который предложил утвердить повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии  Партнерства, состоящей из четырех вопросов. 
Иных предложений и замечаний не поступило.
РЕШИЛИ: 
Утвердить повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии Партнерства.  

1. Рассмотрение вопроса об увеличении сроков направления специалистов ЗАО «СТРОЙГРУППА СП» на прохождение повышения квалификации». 
2. Рассмотрение представленных Контрольной комиссией (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии в отношении членов Партнерства: 

1. ООО «ОблСтрой»
2. ОАО «Водоканал-Мытищи»
3. МУП ВКХ «Водоканал», г. Краснознаменск
4. ООО «Орехово-Зуевская Теплосеть»
5. МУП «ЖКХ Чеховского района»;
6. ООО «АльмА»
7. ЗАО «Чеховская электросеть»
8. МУП «Серпуховская городская электрическая сеть»
9. ООО «Энергетик»
10. МУП «Серпуховская теплосеть»

3. Рассмотрение результатов выездных проверок Контрольной комиссии (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») членов Партнерства на основании актов проверок и назначение меры дисциплинарного воздействия в отношении каждого члена Партнерства:

1. ОАО «УК» г. Железнодорожный
2. ООО «АСФ «Раритет-СтройПроект»
3. МП Щелковского района «Щелковский водоканал»
4. ООО «ЮЛЕН»
5. ООО «Системы Нефть Газ»
6. ОАО «Волоколамское ПТП РЖКХ»
7. МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы»
8. ОАО «ВТКХ»
9. ООО «ССРР»
10. МУП «Коломенский ТЖХ»
11. МУП «Бронницкое УГХ»
12. ОАО «Раменская теплосеть»
13. МП ЩР «Щёлковская Теплосеть»
14. ООО «Комстрой-1»
15. ООО «СДК»
16. ООО «Промбурвод Центр»
17. ООО «Коминтехс-экология»
18. ЗАО «ССК «СТРОЙПРОГРЕСС»
19. ООО «АркадаСтрой»
20. ГУП МО «КС МО»
21. ОАО «Красногорская теплосеть»
22. ЗАО НПФ «БИФАР»
23. МУП «Энергетик»
24. ООО «ВентСМУ-83»
25. ООО «СанТехСервис»
26. ООО «Дорэнерго+»
27. ООО «СТРОЙУНИВЕРСАЛ»
28. ООО «ТраСтаСтрой»
29. ООО «ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест»
30. ООО «Архитектурно-планировочная мастерская»
31. ЗАО «Ногинское СМУ»
32. ООО «Ногинское СМУ»
33. ООО «НеоСтройТорг»
34. ООО ПСК «Строитель»
35. ООО «Строй-Люкс»
36. ООО «ПРЕМИУМ»
37. ООО «Азимут»

4. «Рассмотрение представленных отделом контроля материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии НП ССП «ФЛАГМАН» в отношении следующих организаций – членов Партнерства»:

1. ООО «Балашихинский водоканал» (ИНН 5001037884, ОГРН 1035000701449)
2. ООО «СтройКомплект-Монтаж» (ИНН 5012051640, ОГРН 1085012006419)
3. ООО «ТЕХПРОМ» (ИНН 7719688580, ОГРН 1087746841060)
4. ООО «Квартал – 2005» (ИНН 5012032493, ОГРН 1055012249632)
5. ООО «Созидание» (ИНН 5012046337, ОГРН 1085012001194)

По вопросу № 1 повестки дня: «О рассмотрении вопроса об увеличении сроков направления специалистов ЗАО «СТРОЙГРУППА СП» на прохождение курсов по повышению квалификации». 
СЛУШАЛИ: 
· В.В. Калинина, который доложил о поступившем письме от 02.11.2012 № 471 в адрес НП ССП «ФЛАГМАН» от ЗАО «СТРОЙГРУППА СП» «о переносе сроков устранения нарушений, выявленных в результате проверки» в связи с отсутствием финансовых средств на 1 квартал 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Увеличить срок  направления специалистов ЗАО «СТРОЙГРУППА СП» на прохождение курсов по повышению квалификации до 28 февраля 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

По вопросу № 2 повестки дня: «О рассмотрении представленных Контрольной комиссией (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии в отношении следующих организаций – членов Партнерства:
· Общества с ограниченной ответственностью «ОблСтрой» (ИНН 7731597642, ОГРН 1087746805079)
· Открытого акционерного общества «Водоканал-Мытищи» (ИНН 5029088173, ОГРН 1065029000101)
· Муниципальное унитарное предприятие Водопроводно-канализационного хозяйства «Водоканал»,  г. Краснознаменск (ИНН 5006004145, ОГРН 1035001500093)
· Общества с ограниченной ответственностью «Орехово-Зуевская Теплосеть» (ИНН 5034022668, ОГРН 1055007117637)
· Чеховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство Чеховского района» (ИНН 5048052077, ОГРН 1035009950150)
· Общество с ограниченной ответственностью «АльмА» (ИНН 5008043735, ОГРН 1075047006000)
· Закрытое акционерное общество «Чеховская электросеть» (ИНН 5048082096, ОГРН 1045009955737)
· Муниципальное унитарное предприятие города Серпухова Московской области «Серпуховская городская электрическая сеть» (ИНН 5043014511, ОГРН 1025005602643)
· Общество с ограниченной ответственностью «Энергетик» (ИНН 5042083167, ОГРН 1055008025016)
· Муниципальное унитарное предприятие «Серпуховская теплосеть» (ИНН 5043014617, ОГРН 1025005599167)

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «ОблСтрой» нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении ООО «ОблСтрой» снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ОАО «Водоканал-Мытищи» нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении ОАО «Водоканал-Мытищи» снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП ВКХ «Водоканал» г. Краснознаменск нарушения устранены, состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Считать меру дисциплинарного воздействия (предписание) в отношении МУП ВКХ «Водоканал» г. Краснознаменск снятой. Состав дисциплинарного правонарушения на момент принятия решения отсутствует.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «Орехово-Зуевская Теплосеть» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении ООО «Орехово-Зуевская Теплосеть» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «ЖКХ Чеховского района» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении МУП «ЖКХ Чеховского  района» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «АльмА» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 мая 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении ООО «АльмА» до 31 мая 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ЗАО «Чеховская электросеть» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении ЗАО «Чеховская электросеть» до 31 января 2013 года. 
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «Серпуховская городская электрическая сеть» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении МУП «Серпуховская городская электрическая сеть» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «Серпуховская городская электрическая сеть» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении МУП «Серпуховская городская электрическая сеть» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам ООО «Энергетик» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении ООО «Энергетик» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил, что согласно представленным материалам МУП «Серпуховская теплосеть» нарушения устранены частично. 
· В.В. Калинина, который предложил продлить срок для устранения нарушений до 31 января 2013 года. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Продлить срок для устранения нарушений в отношении МУП «Серпуховская теплосеть» до 31 января 2013 года. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

По вопросу № 3 повестки дня: «О рассмотрении результатов выездных проверок Контрольной комиссии (в составе представителей Отдела контроля НП ССП «ФЛАГМАН») членов Партнерства на основании актов проверок и назначение меры дисциплинарного воздействия в отношении каждого члена Партнерства». 
СЛУШАЛИ: 
· С.Ю. Иванова – начальника отдела контроля, который доложил о результатах проверок по каждой организации в отдельности.
Голосование по каждой организации производилось в отдельности. 

1. Открытое акционерное общество «Управляющая компания» города Железнодорожный (ИНН 5012041674, ОГРН 1075012004737) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по строительному контролю и организации строительства: Семигина Г.Н., Пьянкова Н.И.;
· не прошли переподготовку по специальности «Промышленное и гражданское строительство»: Соловьев Д.В., Лукичев И.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО «УК» Железнодорожный вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ОАО «УК» г. Железнодорожный:
1. Направить специалистов на переподготовку по направлению «Промышленное и гражданское строительство», в срок до 04 марта 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ОАО «УК» г. Железнодорожный. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

2. Общество с ограниченной ответственностью «АСФ «Раритет-СтройПроект» (ИНН 5053067657, ОГРН 1095053001944) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Обухов А.В., Видмонт В.П., Ермолаев С.В., Чиликина В.М.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Обухов А.В., Видмонт В.П., Ермолаев С.В., Чиликина В.М.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Обухов А.В., Видмонт В.П., Ермолаев С.В., Чиликина В.М.;
· нет аттестации по охране труда и технике безопасности: Видмонта В.П., Ермолаева С.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО  «АСФ «Раритет-СтройПроект» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «АСФ «Раритет-СтройПроект»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Аттестовать специалистов по охране труда и технике безопасности, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию. 
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО  «АСФ «Раритет-СтройПроект». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

3. Муниципальное предприятие Щёлковского района «Щёлковский Водоканал» (ИНН 5050025306, ОГРН 1025006526269). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у МП Щелковского района «Щелковский водоканал», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение МП Щелковского района «Щелковский водоканал» к дисциплинарной ответственности не требуется.

4. Общество с ограниченной ответственностью «ЮЛЕН» (ИНН 5050004514, ОГРН 102500656412) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел переподготовку по специальности «Промышленное и гражданское строительство»: Барабанов А.А.;
· нет аттестации по охране окружающей среды у Лопатникова А.А.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО  «ЮЛЕН» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «ЮЛЕН»: 
1. Направить специалистов на переподготовку по направлению «Промышленное и гражданское строительство», в срок до 04 марта 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Аттестовать специалиста по охране окружающей среды, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию. 
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «ЮЛЕН». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

5. Общество с ограниченной ответственностью «Системы Нефть Газ» (ИНН 5050024775, ОГРН 1025006523420) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации, в том числе на особо опасных объектах по общестроительным работам: Васильев А.Н., Зотов Д.А., Васильев Р.А., Заика А.Ф., Михайлов Л.Б., Лазаренко В.В.;
· не прошли повышение квалификации, в том числе на особо опасных объектах по инженерным сетям: Зотов Д.А., кузин Ю.М., Кузнецов М.Е.;
· не прошли повышение квалификации, в том числе на особо опасных объектах по  монтажным и пусконаладочным работам: Васильев А.Н., Зотов Д.А., Михайлов Л.Б., Грачев Б.К., Кузин Ю.М., Васильев Р.А., Аноприенко А.А.;
· не прошли повышение квалификации, в том числе на особо опасных объектах по электрическим сетям и линиям связи: Васильев А.Н., Зотов Д.А., Кузин Ю.М., Заика А.Ф., Михайлов Л.Б., Кузнецов М.Е., Козлов В.С., Дергачев А.Н., Васильев Р.А.;
· не прошли повышение квалификации, в том числе на особо опасных объектах по организации строительства: Михайлов Л.Б., Зотов Д.А., Кузнецов М.Е., Васильев Р.А., Кузин Ю.М., Дергачев А.Н., Заика А.Ф., Козлов В.С.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО  «СНГ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «СНГ»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

6. Открытое акционерное общество «Волоколамское Производственно-техническое предприятие районного жилищно-коммунального хозяйства» (ИНН 5004021787, ОГРН 1085004001708) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Тотров А.Н., Лебедев И.И., Жукова Г.А.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Тотров А.Н., Лебедев И.И., Жукова Г.А.;
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Сугробов Б.С., Евстегенеева И.В., Тотров А.Н.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пуско-наладочным работам: Тотров А.Н., Лебедев И.И., Жукова Г.А., Евстегенеева И.В.;
· не прошли повышение квалификации по строительному контролю и организации строительства: Шаргаева Т.Н., Харитонова Л.Л., Кулешова Т.С., Иванов А.В., Сугробов Б.С., Евстегенеева И.В., Тотров А.Н., Лебедев И.И., Жукова Г.А., Костомарова Н.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО «Волоколамское ПТП РЖКХ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ОАО «Волоколамское ПТП РЖКХ»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ОАО «Волоколамское ПТП РЖКХ».

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

7. Муниципальное унитарное  предприятие «Тепло Коломны объединенные инженерные системы» (ИНН 5022030985, ОГРН 1025002738738) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Микутис Е.Д., Тимашук В.В., Вишняков А.В., Щаницын А.Н.;
· не прошел повышение квалификации по инженерным сетям: Вишняков А.В.;
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Щаницын А.Н., Зайцев В.М., Зайцев А.В., Новиков В.Н.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Новиков В.Н., Микутис Е.Д., Тимашук В.В., Щаницын А.Н.;
· не прошли повышение квалификации по строительному контролю и организации строительства: Андреева Т.В., Колосов В.А., Щаницын А.Н., Тимашук В.В., Вишняков А.В., Давыдов В.А., Микутис Е.Д.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для МУП «Тепло Коломны объединенные инженерные системы»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

8. Открытое акционерное общество «Водотеплоканализационное хозяйство» (ИНН 5072724210, ОГРН 1075072000277) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Кузнецова И.Р., Кирай Е.Ю., Ломаев И.Д.;
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Кузнецова И.Р., Кирай Е.Ю., Ломаев И.Д., Бочаров Н.В.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Баранова Н.В., Кузнецова И.Р., Кирай Е.Ю., Ломаев И.Д.;
· не прошли повышение квалификации по автомобильным дорогам: Кузнецова И.Р., Кирай Е.Ю., Ломаев И.Д.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО «Водотеплоканализационное хозяйство» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ОАО «Водотеплоканализационное хозяйство»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ОАО  «Водотеплоканализационное хозяйство». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

9. Общество с ограниченной ответственностью «Специальные строительные и ремонтные работы» (ИНН 5022088520, ОГРН 1075022004750) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли переподготовку по специальности «Промышленное и гражданское строительство»: Травкин С.С., Юрченко А.А., Быков Ю.А.;
· не прошел повышение квалификации по общестроительным работам: Перепелица М.С.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ССРР» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «ССРР»: 
1. Направить специалистов на переподготовку по направлению «Промышленное и гражданское строительство», в срок до 04 марта 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «ССРР». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

10. Муниципальное унитарное предприятие «Коломенский трест жилищного хозяйства» (ИНН 5022035630, ОГРН 1045004252721). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у МУП «Коломенский трест жилищного хозяйства», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение МУП «Коломенский трест жилищного хозяйства» к дисциплинарной ответственности не требуется.

11. Муниципальное унитарное предприятие «Управление Городского Хозяйства города Бронницы» (ИНН 5002000100, ОГРН 1025005119897) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Болтачева Г.М., Губанов О.В., Герасимов В.В.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Болтачева Г.М., Губанов О.В., Герасимов В.В.;
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Болтачева Г.М., Герасимов В.В.,  Матюхин А.С.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Болтачева Г.М., Губанов О.В., Герасимов В.В., Матюхин А.С.;
· не прошли повышение квалификации по организации строительства: Болтачева Г.М., Губанов О.В., Матюхин А.С., Добрынин В.Г., Герасимов В.В., Комков И.Ф.;
· нет аттестации по охране труда и технике безопасности: Ивушкин В.М.;
· нет аттестации по пожарной безопасности: Костромитин К.А.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении МУП «Управление Городского Хозяйства города Бронницы» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для МУП «Управление Городского Хозяйства города Бронницы»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Аттестовать специалиста по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в МУП «Управление Городского Хозяйства города Бронницы». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

12. Открытое акционерное общество «Раменская теплосеть» (ИНН 5040100331, ОГРН 1025005120161) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО «Раменская теплосеть» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ОАО «Раменская теплосеть»:
1. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ОАО «Раменская теплосеть». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

13. Муниципальное предприятие Щёлковского района «Щёлковская Теплосеть» (ИНН 5050026684, ОГРН 1035010206461). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у МП ЩР «Щелковская теплосеть», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение МП ЩР «Щелковская теплосеть» к дисциплинарной ответственности не требуется.

14. Общество с ограниченной ответственностью «Комстрой-1» 
(ИНН 5050033000, ОГРН 1035010205405). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «Комстрой-1», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «Комстрой-1» к дисциплинарной ответственности не требуется.

15. Общество с ограниченной ответственностью «СДК» (ИНН 7708097842, ОГРН 1027739262033). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «СДК», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «СДК» к дисциплинарной ответственности не требуется.

16. Общество с ограниченной ответственностью «Промбурвод Центр» (ИНН 7701312667, ОГРН 1027701011260). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «Промбурвод Центр», квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «Промбурвод Центр», к дисциплинарной ответственности не требуется.

17. Общество с ограниченной ответственностью «Коминтехс-экология» (ИНН 5006004586, ОГРН 1035001500940) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Барбашов С.А. и Игнатьев А.А.;
· не прошел повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Игнатьев А.А.
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Коминтехс-экология» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «Коминтехс-экология»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «Коминтехс-экология». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

18. Закрытого акционерного общества «Столичная строительная компания «СТРОЙПРОГРЕСС» (ИНН 7726316350, ОГРН 1027700405303) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел повышение квалификации по общестроительным работам: Зекох М.К.;
· нет аттестации по экологии у Прокудиной Е.В.;
· нет аттестации по пожарной безопасности и охране труда у Филиппова А.И.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.
А также не предоставлены следующие документы: 
· анкета организации с изменениями;
· действующий договор аренды используемых помещений;
· трудовая книжка на Зекох М.К.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ЗАО «ССК СТРОЙПРОГРЕСС» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ЗАО «ССК СТРОЙПРОГРЕСС»:
1. Направить специалиста на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Аттестовать специалистов по экологии, пожарной безопасности и охране труда, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ЗАО «ССК СТРОЙПРОГРЕСС».
4. В срок до 21 января 2013 года предоставить в Отдел контроля следующие документы: 
· анкету организации с изменениями;
· действующий договор аренды используемых помещений;
· трудовую книжку на Зекох М.К.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

19. Общество с ограниченной ответственностью «АркадаСтрой» (ИНН 7724637580, ОГРН 1077761730353). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «АркадаСтрой» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «АркадаСтрой», к дисциплинарной ответственности не требуется.

20. Государственное унитарное предприятие Московской области «Коммунальные системы Московской области» (ИНН 5034065171, ОГРН 1025004586353) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Панкратова Т.В., Максимова Л.М., Безруков А.А., Орлов Н.В., Смирнов А. Ф., Самсонов В.М.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Панкратова Т.В., Максимова Л.М., Безруков А.А., Орлов Н.В., Смирнов А. Ф.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Панкратова Т.В., Максимова Л.М., Безруков А.А., Орлов Н.В., Смирнов А. Ф., Самсонов В.М., ,Мехдиев И.М.;
· не прошли повышение квалификации по строительному контролю: Клепча  К.Н., Кузина А.В., Намазов К.Г., Шеремета О.И. , Панкон А.В., Петров М.А;
· не прошли повышение квалификации по организации строительства: Клепча  К.Н., Панкратова Т.В., Максимова Л.М., Самсонов В.М., Васютин Е.М., Смирнов А.Ф. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ГУП МО «Коммунальные системы Московской области» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ГУП МО «Коммунальные системы Московской области»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

21. Открытое акционерное общество «Красногорская теплосеть» (ИНН 5024001242, ОГРН 1025002864457) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел повышение квалификации по общестроительным работам: Конуров В.А.;
· не прошел повышение квалификации по организации строительства: Несов С.И.
А также не предоставлены следующие документы: 
· документы о должностной  аттестации работников.
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ОАО  «Красногорская теплосеть» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ОАО  «Красногорская теплосеть»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. В срок до 21 января 2013 года предоставить в Отдел контроля следующие документы: 
· документы о должностной  аттестации работников.
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

22. Закрытое акционерное общество Научно-производственная фирма «БИФАР» (ИНН 7733011648, ОГРН 1027739032089). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ЗАО НПФ «БИФАР»  квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ЗАО НПФ «БИФАР» к дисциплинарной ответственности не требуется.

23. Муниципальное унитарное предприятие Павлово-Посадского муниципального района Московской области «Энергетик» (ИНН 5035019481, ОГРН 1025004640430) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Курдюкова М.С., Маслова Е.А.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Строгонова О.М., Курдюкова М.С., Маслова Е.А.;
· не прошли повышение квалификации по организации строительства: Курдюкова М.С., Маслова Е.А.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении МУП «Энергетик»  вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».

ПРЕДПИСАНИЕ для МУП «Энергетик»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

24. Общество с ограниченной ответственностью «ВентСМУ-83» (ИНН 5035038163, ОГРН 1095035000158) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Корниенко В.А., Мартынов В.С., Харитонов Н.В.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Корниенко В.А., Харитонов Н.В.. Афонин В.В., Прокудин Н.Н.;
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам: Корниенко В.А., Харитонов Н.В.. Афонин В.В., Прокудин Н.Н.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;
· нет аттестации по экологии и пожарной безопасности у Афонина В.В. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ВентСМУ-83» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «ВентСМУ-83»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Аттестовать специалиста по экологии, и пожарной безопасности, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «ВентСМУ-83». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

25. Общество с ограниченной ответственностью «СанТехСервис» (ИНН 5031065720, ОГРН 1065031005555) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Кузнецов А.И., Селютин Р.А., Путылева Л.Н., Борисов В.С. (кроме наружных сетей теплоснабжения), Кирюшин А.С. (кроме внутренних инженерных сетей);
· не прошли повышение квалификации по монтажным и пусконаладочным работам:  Кирюшин А.С. (кроме пусконаладочных работ), Кузнецов А.И., Селютин Н.А., Путылева Л.Н., Борисов В.С. (кроме пусконаладочных работ);
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;
· нет аттестации по экологической безопасности.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СанТехСервис» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «СанТехСервис»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Аттестовать специалиста по экологии, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «СанТехСервис». 
	
«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

26. Общество с ограниченной ответственностью «Дорэнерго+» (ИНН 5031053178, ОГРН 1035006109720) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел повышение квалификации по инженерным сетям: Галактионов В.М.;
· не прошел повышение квалификации по автомобильным дорогам: Галактионов В.М.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Дорэнерго+» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «Дорэнерго+»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «Дорэнерго+». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

27. Общество с ограниченной ответственностью «СТРОЙУНИВЕРСАЛ» (ИНН 5031080742, ОГРН 1085031003881). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «СТРОЙУНИВЕРСАЛ» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «СТРОЙУНИВЕРСАЛ», к дисциплинарной ответственности не требуется.

28. Общество с ограниченной ответственностью «ТраСтаСтрой» (ИНН 5031091790, ОГРН 1105031002449). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «ТраСтаСтрой» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «ТраСтаСтрой», к дисциплинарной ответственности не требуется.

29. Общество с ограниченной ответственностью «Инновационно-внедренческий центр «ЭкономБизнесИнвест» (ИНН 5031089784, ОГРН 1105031000414) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Ускова Е.А., Симонов К.Б., Пыжов В.В.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Ускова Е.А., Симонов К.Б., Пыжов В.В.;
· не прошли повышение квалификации по строительному контролю: Миронов Е.В., Чадова М.И., Барехов В.М.;
· нет аттестации по охране труда и экологии у Миронова Е.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.
А также не предоставлены следующие документы: 
· приказы по охране труда и контролю качества.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Аттестовать специалистов по экологии и охране труда, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие аттестацию.
3. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО ИВЦ «ЭкономБизнесИнвест». 
4. В срок до 21 января 2013 года предоставить в Отдел контроля  следующие документы: 
· приказы по охране труда и контролю качества.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

30. Общество с ограниченной ответственностью «Архитектурно-планировочная мастерская» (ИНН 5035039400, ОГРН 1105035000619). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «Архитектурно-планировочная мастерская» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «Архитектурно-планировочная мастерская» к дисциплинарной ответственности не требуется.

31. Закрытое акционерное общество «Ногинское СМУ» (ИНН 5031020694, ОГРН 1025003917707) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам на особо опасных и технически сложных объектах: Заволокин А.Н., Голева О.М., Барсков В.А., Жеманов А.В., Комарова Ю.В., Глухов В.А., Тюмин В.В.;
А также не предоставлены следующие документы: 
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;
· не разработана система контроля качества по особо опасным и технически сложным объектам.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ЗАО «Ногинское СМУ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ЗАО «Ногинское СМУ»: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2. В срок до 21.01.2013 года предоставить в Отдел контроля следующие документы:
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;
· разработать систему контроля качества по особо опасным и технически сложным объектам. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

32. Общество с ограниченной ответственностью «Ногинское СМУ» (ИНН 5031091487, ОГРН 1105031002130) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел повышение квалификации по общестроительным работам: Железкин С.Н.;
· не прошли повышение квалификации по автомобильным дорогам: Железкин С.Н., Заволокин А.Н., Заволокин А.А.;
· не прошел повышение квалификации по инженерным сетям: Железкин С.Н.;
· не прошел повышение квалификации по организации строительства: Цирков И.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Ногинское СМУ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «Ногинское СМУ»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «Ногинское СМУ». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

33. Общество с ограниченной ответственностью «НеоСтройТорг» (ИНН 7702670802, ОРГН 1087746479370). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО «НеоСтройТорг» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО «НеоСтройТорг» к дисциплинарной ответственности не требуется.

34. Общество с ограниченной ответственностью Производственная Строительная Компания «Строитель» (ИНН 7730635373, ОГРН 1107746976590). В результате проведенной проверки установлено: сведения, содержащиеся в документах соответствуют фактическим условиям, имеющимся у ООО ПСК «Строитель» квалификационный состав соответствует требованиям к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Привлечение ООО ПСК «Строитель» к дисциплинарной ответственности не требуется.

35. Общества с ограниченной ответственностью «Строй-Люкс» (ИНН 5053050861, ОГРН 1075053001540) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошел повышение квалификации по общестроительным работам: Степанов С.А.;
· не прошли повышение квалификации по инженерным сетям: Степанов С.А., Клюшин А.В.;
· не прошел повышение квалификации по автомобильным дорогам: Игнатьев В.Н., Степанов С.А.;
· не прошли повышение квалификации по организации строительства: Гуляков А.И., Гусева О.Н.
А также не предоставлены следующие документы: 
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации;

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Строй-Люкс» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «Строй-Люкс: 
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации. 
2. В срок до 21 января 2013 года предоставить в Отдел контроля следующие документы: 
· положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

36. Общество с ограниченной ответственностью «ПРЕМИУМ» (ИНН 7724780184, ОГРН 1107746464814) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не проведена профессиональная аттестация работников. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ПРЕМИУМ» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «ПРЕМИУМ»: 
1. Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

37. Общество с ограниченной ответственностью «Азимут» (ИНН 5035001188, ОГРН 1025004643751) за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН» выразившееся в следующих нарушениях:
· не прошли повышение квалификации по общестроительным работам: Солдатов В.К., Леванова Н.П., Панферов А.В., Попова О.В.;
· не прошли повышение квалификации по электрическим сетям: Солдатов В.К., Леванова Н.П., Панферов А.В., Попова О.В.;
· не проведена профессиональная аттестация работников. Не предоставлены: положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации.

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Азимут» вынесение ПРЕДПИСАНИЯ за нарушение п. 8 ст. 55.5 Градостроительного Кодекса РФ, Требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утв. Общим собранием НП ССП «ФЛАГМАН», Положения о повышении квалификации и аттестации работников членов НП ССП «ФЛАГМАН».
ПРЕДПИСАНИЕ для ООО «Азимут»:
1. Направить специалистов на повышение квалификации, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации.
2.  Провести профессиональную аттестацию работников, в срок до 04 февраля 2013 года предоставить в Отдел контроля Партнерства квалификационные аттестаты, положение об аттестации работников на предприятии, протоколы аттестации, иные документы по аттестации, предусмотренные положением об аттестации, утвержденным в ООО «Азимут». 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.


По вопросу № 4 повестки дня: «О рассмотрении представленных отделом контроля материалов проверок о выполнении решений предыдущих заседаний Дисциплинарной комиссии НП ССП «ФЛАГМАН» в отношении следующих организаций – членов Партнерства»: 

СЛУШАЛИ:
· В.В. Калинина, который доложил членам комиссии, что согласно Предписанию от 17.09.2012 г.  № 3 ООО «Балашихинский водоканал» замечания не устранило. Сроки по устранению замечаний истекли. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Балашихинский водоканал» ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ.
В срок до 21 января 2013 года устранить нарушения в соответствии с Предписанием  от 17.09.2012 г. № 3. В случае неустранения нарушений в указанные сроки рекомендовать Совету Партнерства приостановить действие Свидетельства  о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ:
· В.В. Калинина, который доложил членам комиссии, что согласно Предписанию от  17.09.2012 г. № 4 ООО «СтройКомплект-Монтаж» замечания не устранило. Сроки по устранению замечаний истекли. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СтройКомплект-Монтаж» ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ.
В срок до 21 января 2013 года устранить нарушения в соответствии с Предписанием от 17.09.2012 г. № 4. В случае неустранения нарушений в указанные сроки рекомендовать Совету Партнерства приостановить действие Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ:
· В.В. Калинина, который доложил членам комиссии, что согласно Предписанию от  17.09.2012 г. № 6 ООО «ТЕХПРОМ» замечания не устранило. Сроки по устранению замечаний истекли. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ТЕХПРОМ» ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ.
В срок до 21 января 2013 года устранить нарушения в соответствии с Предписанием от 17.09.2012 г. № 6. В случае неустранения нарушений в указанные сроки рекомендовать Совету Партнерства приостановить действие Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ:
· В.В. Калинина, который доложил членам комиссии, что согласно Предписанию от  17.09.2012 г. № 12 ООО «Квартал - 2005» замечания не устранило. Сроки по устранению замечаний истекли. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ТЕХПРОМ» ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ.
В срок до 21 января 2013 года устранить нарушения в соответствии с Предписанием от 17.09.2012 г. № 12. В случае неустранения нарушений в указанные сроки рекомендовать Совету Партнерства приостановить действие Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.

СЛУШАЛИ:
· В.В. Калинина, который доложил членам комиссии, что согласно Предписанию от  17.09.2012 г. № 13 ООО «Созидание» замечания не устранило. Сроки по устранению замечаний истекли. 

Вопрос поставлен на голосование.  
РЕШИЛИ: 
Применить в качестве меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Созидание» ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ.
В срок до 21 января 2013 года устранить нарушения в соответствии с Предписанием от 17.09.2012 г. № 13. В случае неустранения нарушений в указанные сроки рекомендовать Совету Партнерства приостановить действие Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.


СЛУШАЛИ:
Председательствующего, который предложил поручить В.В. Калинину (генеральному директору НП ССП «ФЛАГМАН», Заместителю председателя Дисциплинарной комиссии) подготовить, подписать и направить по почте в трехдневный срок все предписания членам Партнерства, дела которых рассматривала на данном заседании Дисциплинарная комиссия, а также в трехдневный срок разместить данный Протокол на сайте Партнерства.

Иных предложений не поступило.
Вопрос поставлен на голосование.
РЕШИЛИ:
Поручить В.В. Калинину (генеральному директору НП ССП «ФЛАГМАН», Заместителю председателя Дисциплинарной комиссии) подготовить, подписать и направить по почте в трехдневный срок все предписания членам Партнерства, дела которых рассматривала на данном заседании Дисциплинарная комиссия, а также в трехдневный срок разместить данный Протокол на сайте Партнерства.

«за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержались» - нет.
Решение принято единогласно.




 Председатель Дисциплинарной комиссии  ______________________ В.К. Солдатов 


 Секретарь заседания		                    ______________________ С.М. Козлова
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